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Albo online 

Amministrazione Trasparente 

Sito Web 

 

Oggetto: DM 38 del 6/03/2026 - AVVISO PUBBLICO 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del 
personale docente ed educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale 
“PN Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - fondo FSE+ 

Codice Identificativo Progetto: ESO4.5.A2.B-FSEPNPU-2026-160 

CUP: H14D26000840007 

TITOLO PROGETTO: “Docente a 360°” 

 

AVVISO INTERNO DI MANIFESTAZIONE DI INTERESSE per il Reclutamento di n. 20 docenti partecipanti al percorso di 

formazione: “Fare Squadra, Fare Scuola” 

 
LA DIRIGENTE SCOLASTICA 

 

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione e del merito 06/03/2026, n. 38 - Destinazione di risorse per la formazione 

del personale docente al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 

Scuola e competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060, nonché destinazione di ulteriori 

risorse per l’acquisto di tablet, PC, dispositivi digitali, libri e sussidi didattici da fornire in comodato d’uso al personale 

della scuola, a valere sul Programma operativo complementare al Programma operativo nazionale “Per la scuola” 2014-

2020, in attuazione del regolamento (UE) n. 2013/1303; 

 

VISTO l’Allegato 1 al decreto sopra richiamato che vede l’ IC “Giovanni Paolo I” di Stornara (FG) destinatario delle risorse 

pari a € 14.000,00 per la realizzazione dei Percorsi, per gli anni scolastici 2025-2026 e 2026-2027.  

 

VISTO l’Avviso pubblico 95165 del 24/04/2026, per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed educativo al 

fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e competenze 2021- 

2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060; 

 

VISTA la delibera del Collegio Docenti n. 77 resa nella seduta dell’11 maggio 2026 (verbale n. 8) di adesione al 

progetto di cui all’ Avviso pubblico 95165 del 24/04/2026; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 85 resa nella seduta dell’11 maggio 2026 (verbale n. 12) di adesione al 

progetto di cui all’ Avviso pubblico 95165 del 24/04/2026; 
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VISTA la candidatura N. 26900 di adesione all’Iniziativa presentata da questa Istituzione in data 12/05/2026, CUP: 

H14D26000840007 - TITOLO PROGETTO: “Docente a 360°”; 

 

VISTA la nota MIM Prot. AOOGABMI. n. 148735 dell’11-06-2026 relativa all’autorizzazione del progetto dal titolo: 

“Docente a 360°”, per un importo complessivo di € 12.120,00, acquisita dalla scuola con prot. n. 3288 del 12/06/2026; 

  

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa 2025-2028; 

 

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2026 approvato dal Consiglio d’Istituto con deliberazione 

n. 75 del 10 febbraio 2026; 

 

VISTO il decreto di formale assunzione in bilancio, che autorizza le spese nel limite fissato dai relativi piani finanziari, per 

l’importo di € 12.120,00, per il progetto dal titolo “Docente a 360°” acquisito a prot. n. 3289 del 12/06/2026; 

 

VISTA l’Azione di disseminazione - Avvio azione di comunicazione, informazione e pubblicità del Progetto: DM 38 del 

6/03/2026 - AVVISO PUBBLICO 95165 del 24/04/2026 per azioni rivolte alla formazione del personale docente ed 

educativo al fine di potenziare le competenze professionali, nell’ambito del Programma Nazionale “PN Scuola e 

competenze 2021-2027”, in attuazione del regolamento (UE) 2021/1060 - fondo FSE+, prot. n 3292 .del 12/06/2026; 

 

VISTO il decreto nomina RUP ai sensi del D.Lgs. nr. 36/2023 e dell’ Art. 5 della Legge 241/1990, un Responsabile Unico 

del Procedimento che, in coerenza con il principio di appartenenza del RUP all’amministrazione aggiudicatrice, viene 

designato dall’Istituzione Scolastica nell’ambito del proprio organico, prot. n. 3317 del 16/06/2026; 

 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 86 resa nella seduta dell’11 maggio 2026 (verbale n. 8) di assunzione 

dell’incarico di direzione e coordinamento del D.S.; 

 

VISTO l’Incarico DS per direzione e coordinamento (PROJECT MANAGER) – A.S 2025 – 2026, prot. n. 3318 del 

15/06/2026; 

 

VISTA la richiesta di autorizzazione del DS a ricoprire l’incarico di direzione e coordinamento effettuato in data 

15/06/2026, prot. n. 3325; 

RILEVATA l’esigenza di garantire la realizzazione del progetto esecutivo approvato e la necessità di provvedere 

all'acquisizione di beni e servizi, al fine di garantire la regolare esecuzione della progettualità oggetto del finanziamento; 

EMANA 

il presente Avviso interno finalizzato all’acquisizione di manifestazioni di interesse per la partecipazione al percorso 
formativo denominato: “Fare Squadra, Fare Scuola” 

Art. 1 – Finalità 
Il percorso formativo è finalizzato al rafforzamento delle competenze professionali del personale docente attraverso 
attività laboratoriali e collaborative orientate al miglioramento delle pratiche didattiche, organizzative e relazionali, 
favorendo la costruzione di una comunità professionale inclusiva e partecipativa. 
In particolare saranno affrontate le seguenti tematiche: 

 sviluppo delle dinamiche di gruppo e del lavoro collaborativo tra docenti; 

 costruzione di comunità professionali di apprendimento orientate al miglioramento continuo; 

 leadership diffusa e valorizzazione delle competenze professionali all'interno dell'organizzazione scolastica; 

 comunicazione efficace e gestione delle relazioni nei contesti educativi; 

 strategie per la prevenzione e la gestione dei conflitti; 

 progettazione condivisa e lavoro in team per l'innovazione didattica; 

 metodologie partecipative e cooperative per la costruzione di ambienti di apprendimento inclusivi; 
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 promozione del benessere professionale e della motivazione del personale; 

 riflessione sulle pratiche educative e condivisione di esperienze professionali; 

 laboratori operativi finalizzati alla sperimentazione di strumenti e strategie trasferibili nella pratica didattica 
quotidiana. 

Le attività saranno sviluppate attraverso metodologie attive e laboratoriali, favorendo il confronto tra pari, la 
condivisione di buone pratiche e la produzione di materiali utili alla crescita professionale individuale e collegiale. 
 
Art. 2 – Destinatari 
Possono presentare candidatura tutti i docenti in servizio presso l’Istituto. 
Il percorso è rivolto a un massimo di n. 20 partecipanti. 
 
Art. 3 – Caratteristiche del percorso 
Titolo del percorso: “Fare Squadra, Fare Scuola” 
Durata complessiva: 30 ore 
Periodo di svolgimento: dal 23 giugno al 26 giugno 2026 
Modalità di svolgimento: mista (n. 2 giornate in presenza e n. 2 giornate in modalità online) 
Le attività formative saranno condotte da esperti individuati secondo le procedure previste dalla normativa vigente. 
 
Art. 4 – Modalità di partecipazione 
I docenti interessati dovranno presentare la propria manifestazione di interesse entro le ore 12 del giorno 17 giugno 
2026, facendo pervenire la propria istanza di partecipazione (Allegato A), brevi manu presso la segreteria dell’Istituto o, 
a mezzo mail a uno dei seguenti indirizzi: 

- peo: fgic83700p@istruzione.it 
- pec: fgic83700p@pec.istruzione.it 

 
Art. 5 – Criteri di ammissione 
Le candidature saranno accolte secondo l'ordine cronologico di arrivo al protocollo dell'Istituzione scolastica. 
Saranno ammessi al percorso i primi n. 20 docenti che avranno presentato regolare manifestazione di interesse entro i 
termini previsti. 
In caso di rinuncia o decadenza di uno o più partecipanti, si procederà allo scorrimento delle candidature pervenute 
secondo il medesimo ordine cronologico. 
 
Art. 6 – Attestazione finale 
Ai partecipanti che avranno frequentato le attività formative secondo quanto previsto dal percorso sarà rilasciato 
attestato di partecipazione. 
 
Articolo 7 – Responsabile del procedimento 
Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura è la Prof.ssa 
Matilde Iaccarino, in qualità di Dirigente Scolastico. 
 
Articolo 8 - Trattamento dei dati personali  
Ai sensi dell’art. 13 del Regolamento UE n. 2016/679 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al 
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati (nel seguito anche “Regolamento UE” o 
“GDPR”), l’Ente fornisce le seguenti informazioni sul trattamento dei dati personali. 
I dati forniti dai concorrenti vengono acquisiti dall’Ente per verificare la sussistenza dei requisiti necessari per la 
partecipazione alla gara/selezione, per l’aggiudicazione e successivamente per la gestione contrattuale. 
Il Concorrente è tenuto a fornire i dati all’Ente, in ragione degli obblighi legali derivanti dalla normativa in materia di 
appalti e contrattualistica pubblica. Il rifiuto di fornire i dati richiesti dall’Ente potrebbe determinare, a seconda dei casi, 
l’impossibilità di ammettere il concorrente alla partecipazione alla gara/selezione o la sua esclusione da questa o la 
decadenza dall'aggiudicazione, nonché l’impossibilità di stipulare il contratto. 
I dati oggetto di trattamento per le finalità sopra specificate, sono della seguente natura: 
i)dati personali comuni (es. anagrafici e di contatto);  
ii) dati relativi a condanne penali e a reati (cd. “giudiziari”) di cui all’art. 10 Regolamento UE, limitatamente al solo scopo 
di valutare il possesso dei requisiti e delle qualità previsti dalla vigente normativa applicabile ai fini della partecipazione 
alla gara e dell’aggiudicazione. Non vengono, invece, richiesti i dati rientranti nelle “categorie particolari di dati 
personali” (cd. “sensibili”), ai sensi, di cui all’art.9 Regolamento UE. 
Il trattamento dei dati verrà effettuato dall’Ente in modo da garantirne la sicurezza e la riservatezza necessarie e potrà 
essere attuato mediante strumenti manuali, cartacei, informatici e telematici idonei a trattare i dati nel rispetto delle 
misure di sicurezza previste dal Regolamento UE. 
I dati potranno essere trattati dal personale e consulente dell’Ente che cura il procedimento di gara/selezione e 
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l’esecuzione del Contratto, dal personale di altri uffici della medesima che svolgono attività inerenti, nonché dagli uffici 
che si occupano di attività per fini di studio e statistici; comunicati a collaboratori autonomi, professionisti, consulenti, 
che prestino attività di consulenza o assistenza all’ente in ordine al procedimento di gara ed all’esecuzione del 
Contratto, anche per l’eventuale tutela in giudizio, o per studi di settore o fini statistici; comunicati ad eventuali soggetti 
esterni, facenti parte delle Commissioni di aggiudicazione e di collaudo che verranno di volta in volta costituite; 
comunicati ad altri concorrenti che facciano richiesta di accesso ai documenti di gara nei limiti consentiti ai sensi della 
legge 7 agosto 1990, n.241. 
Inoltre, i dati potranno essere conservati, anche in forma aggregata, per fini di studio o statistici nel rispetto degli artt. 
89 del Regolamento UE e 110 bis del Codice Privacy. 
Per “interessato” si intende qualsiasi persona fisica i cui dati sono trasferiti dal concorrente all’Amministrazione. 
All'interessato vengono riconosciuti i diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE. In particolare, l’interessato 
ha il diritto di: 
i)ottenere, in qualunque momento la conferma che sia o meno in corso un trattamento di dati personali che lo 
riguardano; 
ii) il diritto di accesso ai propri dati personali per conoscere: la finalità del trattamento, la categoria di dati trattati, i 
destinatari o le categorie di destinatari cui i dati sono o saranno comunicati, il periodo di conservazione degli stessi o i 
criteri utilizzati per determinare tale periodo; 
 iii) il diritto di chiedere, e nel caso ottenere, la rettifica e, ove possibile, la cancellazione o, ancora, la limitazione del 
trattamento e, infine, può opporsi, per motivi legittimi, al loro trattamento;  
iv) il diritto alla portabilità dei dati che sarà applicabile nei limiti di cui all’art.20 del regolamento UE. 
Se in caso di esercizio del diritto di accesso e dei diritti connessi, la risposta all'istanza non perviene nei termini di legge 
e/o non è soddisfacente, l'interessato potrà far valere i propri diritti innanzi all'autorità giudiziaria o rivolgendosi al 
Garante per la protezione dei dati personali mediante apposito reclamo, ricorso o segnalazione. 
Titolare del trattamento è l’Istituto Scolastico “IC Giovanni Paolo I”. 
Per l’esercizio dei diritti di cui agli artt. da 15 a 23 del Regolamento UE e per qualsiasi richiesta in merito al trattamento 
dei dati personali conferiti, la Stazione Appaltante potrà essere contattata all’indirizzo fgic83700p@istruzione.it  
telefono 0885431123. 
 
Articolo 9– Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 
1. I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di condotta, 
per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con 
D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 
 
Art. 10- Pubblicizzazione 
Il presente Avviso è pubblicato sul sito internet dell’Istituto, in ALBO ed AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE.  
L’Istituto Comprensivo “GIOVANNI PAOLO I” si riserva la facoltà, a suo insindacabile giudizio, di modificare o revocare il 
presente atto, di prorogare o riaprire il termine di scadenza, di non procedere ad alcuna attribuzione di incarico, qualora 
nessun candidato venisse ritenuto idoneo, e di indire nuova selezione. 
 
 
Articolo 11 – Norme di rinvio 
Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile 
e alle altre norme vigenti. 
 
Art. 12 - Accesso agli atti  
L’accesso agli atti sarà consentito ai sensi degli artt. 22, L. n 241/90 e 3, c. 3, D.M. n. 60/96, solo dopo la conclusione del 
procedimento e per motivi inerenti alla stipula ed all’esecuzione del conferito incarico.  
 
 
Allegati  
Allegato A: Domanda di partecipazione  
 
 

LA DIRIGENTE SCOLASTICA  

PROF. SSA MATILDE IACCARINO 
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