
 

 

Stornara, 26 maggio 2026 

Circ. n. 127                                                                                               

 Al personale Docente 
 -Al D.S.G.A  

-Al personale ATA 
 -Al Sito web  

-Agli Atti 

 
Oggetto: Richieste di trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale e rientro a 
tempo pieno – A.S. 2026/2027 
 
Si comunica che, con nota prot. n. 0010722 del 22 maggio 2026, l’Ufficio V – Ambito Territoriale per la 
Provincia di Foggia ha fornito indicazioni operative riguardanti le procedure per la trasformazione del 
rapporto di lavoro da tempo pieno a tempo parziale, nonché per il rientro a tempo pieno del personale 
docente, educativo e ATA. 
Le disposizioni sono rivolte al personale che abbia presentato domanda di mobilità e/o sia stato 
neoimmesso in ruolo per l’anno scolastico 2026/2027. 
Per ulteriori dettagli e approfondimenti si invita a consultare attentamente la nota allegata. 
 
Allegati:  

- Nota prot. n. 0010722 del 22 maggio 2026 
- MODELLO DI DOMANDA PART-TIME – RIENTRO A TEMPO PIENO 

 
 
 
 
 
 
 

 La Dirigente Scolastica 
 Matilde Iaccarino  

 Firma autografata sostitutiva a mezzo stampa ai sensi  

 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo  n. 39/93 
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