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ALLEGATO 2
Autovalutazione titoli posseduti da allegare all’istanza di partecipazione per il reclutamento della figura di TUTOR componente del TEAM PER LA PREVENZIONE DELLA DISPERSIONE SCOLASTICA
Piano Nazionale Di Ripresa E Resilienza - Missione 4: Istruzione E Ricerca - Componente 1 Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università - Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica - Azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica
CNP: M4C1I1.4-2022-981-P-19848
CUP: H14D22003980006
Titolo Progetto: Ripartiamo insieme: “Scuola di comunità”


Candidato ........................................................................................................................


	TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI DOCENTI TUTOR TEAM PREVENZIONE DISPERSIONE
	

	Titoli ed Esperienze lavorative
	Valutazioni
	Punteggio Massimo
	Punteggio a cura del candidato
	Colonna riservata alla scuola

	TITOLI CULTURALI

	Laurea vecchio ordinamento o specialistica/magistrale
	fino a 89 ……4 punti
da 90 a 99 …  5 punti
da 100 a 104 … 6 punti
da 105 a 110 e lode……7 punti
	Punti 7
	
	

	Laurea triennale (non valutata se successivamente si è conseguita la specialistica/magistrale)
	fino a 89 ……1 punto
da 90 a 104 ..…  2 punti
da 105 in poi …  3 punti
	Punti 3
	
	

	Diploma di scuola secondaria superiore (non valutato se in possesso di titolo superiore)
	Punti 2
	Punti 2
	
	

	Master/corso di specializzazione/perfezionamento coerente con l’oggetto del bando (durata biennale)
	Punti 2  

	Punti 2
	
	

	Master/corsi di specializzazione/perfezionamento coerenti con l’oggetto del bando (durata annuale)
	Punti 1 per ciascun master o c. spec. annuale o c. perf.
(max. 2)
	Punti 2
	
	

	Corsi di formazione frequentati in qualità di corsista di almeno 20
ore coerenti con l’oggetto del bando
	Punti 1 per ciascun corso
(max. 4 corsi)
	Punti 4
	
	

	CERTIFICAZIONI
	
	
	
	

	Certificazioni Informatiche Eipass, Aica o altri soggetti accreditati 
	Punti 1 per Certificazione (max. 2 certificazioni)
	Punti 2
	
	

	TITOLI PROFESSIONALI/ESPERIENZE NEL SETTORE SPECIFICO

	
	
	
	

	Esperienze di Facilitatore/Valutatore/Coordinatore nei progetti finanziati da Fondi Europei (PON FSE/FESR)
	Punti 2 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze)
	Punti 10
	
	

	Incarichi svolti all’interno dell’istituzione scolastica che implicano aspetti organizzativi    (es. collaborazioni con la Dirigenza, figure di sistema, ecc.)



	Punti 2 per ciascuna esperienza (max 8 esperienze)
(Indicare solo un incarico per a.s.)
	Punti 16
	
	

	Incarico di componente del GLI – gruppo di lavoro per l’inclusione- 

	Punti 0,5 per ogni esperienza (max 4 esperienze)
	Punti 2
	
	

	Incarico di Funzione strumentale attinente alla figura richiesta (Orientamento, inclusione, alunni con bisogni educativi speciali, valutazione) 
	Punti 2 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze)
	Punti 10
	
	

	Attività relativa alla progettazione ex-ante inerente le azioni di prevenzione e contrasto della dispersione scolastica in attuazione della linea di investimento 1.4. “Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nel I e II ciclo della scuola secondaria e alla lotta alla dispersione scolastica” nell’ambito della Missione 4 – Componente 1 – del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea – Next Generation EU)
	Punti 15
	Punti 15
	
	

	Componente del Nucleo Interno di Valutazione
	Punti 1 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze)
	Punti 5
	
	

	Conoscenze specifiche dell'argomento
(documentate attraverso esperienze lavorative professionali)
	Punti 2 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze)
	Punti 10
	
	

	Conoscenze specifiche dell'argomento
(documentate attraverso pubblicazioni)
	Punti 2 per ciascuna esperienza (max 5 esperienze)
	Punti 10
	
	

	
	
	Tot. Punti 100
	
	




Il candidato avrà cura di evidenziare sul curriculum vitae le esperienze e i titoli per i quali richiede la valutazione. 

Stornara, _________________/2023 
                                                                                                                                                       Firma
_________________________
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VIA ROMA, 39 71047 STORNARA (FG)
Codice fiscale: 90015650717 Codice meccanografico: FGIC83700P
Telefono: 0885/431123 Fax: 0885/431804
Mail: fgic83700p@istruzione.it PEC: FGIC83700P@pec.istruzione.it
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SCUOLA INFANZIA - SCUOLA PRIMARIA - SECONDARIA DI I GRADO

VIA ROMA, 39 71047 STORNARA (FG)

Codice fiscale: 90015650717 Codice meccanografico: FGIC83700P 

Telefono: 0885/431123 Fax: 0885/431804 

Mail: fgic83700p@istruzione.it PEC: FGIC83700P@pec.istruzione.it

I STI TUTO CO M PREN SI V O


image2.png
R
FUTU RA PER L'ITALIA|I-)AI ls)gll,doA%ﬁ

Finanziato
~
- dall'Unione europea (} !
NextGenerationEU >

le

ell Hrusione . Italiadomani





